Q2

Ufficio Scolastico Regionale Campania

LICEOSTATALE

CASERTA

Prot.n. 4677/1.1
del 10/04/2018

MANZON AMBITO 7

lsatbiuto capofila Liceo SMatale Alrssamdre YWanrond Cassmia (CE)

All’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
Alle Istituzioni Scolastiche dell’Ambito - CE 7

All’Albo Pretorio dell’Istituto
Agli Esperti interessati

Alla DSGA della Scuola Polo
Al Sito Web dell’Istituto
Al sito dell'Ambito 7 - CE

Graduatoria Provvisoria

DI SELEZIONE PER LINDIVIDUAZIONE DI ESPERTI FORMATORI PER LA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI PER | DOCENTI DI SOSTEGNO
PREVISTI DAL PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE PER

L'A.S. 2017-2018- AMBITO CE 7
il Dirigente Scolastico della Scuola Polo

VISTO I1 DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO Il Decreto Interministeriale 01 febbraio 2001 n.44: “regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche (in particolare gli art.32, 33, 40);

VISTI Gli art. 33 e 40 del D.I. n.44/2001 che disciplinano la materia degli incarichi ad
esperti per l'arricchimento dell'offerta formativa;

VISTI Il D.Lgs n.165/2001, la L..244/2007, la C.M. 02/2008 della funzione pubblica e
la L.n.133/2008;

VISTA La Legge 13 luglio 2015 n.107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO I D.M. n.797 del 19 ottobre 2016 Piano per la formazione in servizio dei
docenti 2016/19;

VISTA La Nota MIUR.AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE (U),0032839,03-11-
2016;

VISTA La Nota Prot. N, AOODRCAL 00273 del 10/01/2017, avente per oggetto:
“Piano Nazionale per la Formazione del Personale della scuola triennio
2016/19-Sintesi e primi orientamenti ed indicazioni”

VISTA La nota MIUR -DGPER prot. N.1522 del 13/01/17 con la quale venivano

assegnate risorse finanziarie al Liceo Statale “A.Manzoni” di Caserta, in qualita
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di Scuola Polo per la formazione dei docenti del personale della scuola;

VISTA

La Nota Prot. N, AOODRCAL 01890 del 08/02/2017 avente per
oggetto: “Piano Nazionale per la formazione Docenti: chiarimenti”;

VISTA

La Nota MIUR.AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE(U).0009684 del 06-03-
2017 con oggetto: Documento di lavoro per lo sviluppo del Piano di
formazione docenti 2016-2019. Questioni operative

VISTO

II D.Lgs. n.62/17 Norme in materia di valutazione e certificazione delle
competenze primo ciclo ed Esami di Stato, a norma dell'art.1, commi 180 e 181,
lettera i), della legge 13 luglio 2015, n.107;

VISTO

Il D.Lgs. n.66/17 Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli
studenti con disabilita, a norma dell'art.1, commi 180 e 181, lettera i), della
legge 13 luglio 2015, n.107

VISTA

La Nota MIUR.AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE (U),0047777, 08-11-
2017,

PRESO ATTO

Della Nota MIUR prot. 3373 del 01 dicembre 2016 che fornisce indicazioni per
lo sviluppo dei piani formativi delle istituzioni scolastiche negli ambiti
territoriali;

PRESO ATTO

Della decisione delle scuole dell'Ambito 7 della provincia di Caserta, che il 10
Aprile 2017, hanno individuato il Liceo Statale “A. Manzoni” di Caserta quale
scuola capofila per il Piano di formazione Nazionale dei docenti;

RILEVATA

La necessita all'interno del progetto di individuare figure professionale a cui
affidare attivita di formazione del personale della scuola;

CONSIDERATO

Che sono costituiti gli Snodi Attuativi per lo svolgimento delle attivita di
formazione Nota prot. 5839/C2 del 13/04/2017-Nota prot. 7256/IV.5 del
12/05/2017

CONSIDERATO

Che tale collaborazione é finalizzata alla migliore realizzazione della funzione
della scuola come centro di educazione ed istruzione, nonché come centro di
promozione culturale, sociale e civile del territorio a stimolare e a realizzare,
anche attraverso studi e ricerche, l'accrescimento della qualita dei servizi offerti
dalle istituzioni scolastiche;

RILEVATA

La necessita di individuare figure idonee e disponibili a svolgere l'attivita di
Esperto nell'’Ambito del percorso “Piano della Formazione dei Docenti 2016-
19” -art.1 comma 124 Legge 108/2015, D.M. 797 del 19/10/2016;

VISTE

Le candidature degli esperti pervenute entro i termini previsti dal bando prot. n.
4141/1.1 del 28/03/2018;

VISTA

La riunione della Commissione di Valutazione del 9/04/2018 costituita dai Dirigenti
Scolastici Dott.ssa Adele Vairo, Dott.ssa Daniela Tagliafierro e Dott.ssa Annamaria
Lettieri.

Decreta

La pubblicazione della graduatoria provvisoria di esperti formatori

Unita formativa 1

Il nuovo ruolo del docente di sostegno alla luce dei D.L.gs. n.62 e 66 del 2017”

Nome e Cognome |1 ]2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 [9 |10]11 [Tot
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ANNA DELLO BUONO 10| 2 5 |2 4 |9 |8 20 | 60

Unita formativa 2

Il nuovo ruolo del docente di sostegno alla luce dei D.Lgs. n.62 e 66 del 2017”

Nome e Cognome 1 2 (3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 11 | Tot.

ANNA DELLO BUONO 10 |2 5 |2 4 |9 |8 20 | 60

Unita formativa 3

Il nuovo ruolo del docente di sostegno alla luce dei D.Lgs. n.62 e 66 del 2017”

Nome e Cognome 1 2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10 |11 Tot
ANNA DELLO BUONO 10 |2 5 |2 4 |19 |8 20 60
SILVANA AIELLO 6 2 5 2 |2 |3 |6 20 46
SILVIA DEL DEO / 5 2 |6 |4 20 37

Unita formativa 4

“I disturbi dello spettro autistico”

Nome e Cognome 1 2 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10 11 Tot.

ELPIDIO CECERE 4 2 1 19 20 36

Avverso la presente graduatoria provvisoria € possibile presentare reclamo/ricorso entro 7 giorni dalla
pubblicazione , con le stesse modalita prevista dal Bando di Reclutamento.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Adele Vairo

documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell’Amministrazione digitale e normativa connessa



